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Estatutos da Macau Renovacio Urbana, S.A.

CAPITULO I

Tipo, firma, sede, duraciio e objecto

Artigo 1.°
Tipo e firma

A Sociedade adopta a forma de sociedade andnima e a firma em
chinés R P £R 1 & #7 B4 A PR &) », em portugués «Macau
Renovagio Urbana, S.A.», e em inglés «Macau Urban Renewal
Limited».

Artigo 2.°

Sede

1. A Sociedade tem sede em Macau, na Avenida da Praia Grande
No.599, Edificio Comercial Rodrigues 18.° Andar A.
2. Por delibera¢do do Conselho de Administragdo, a Sociedade
pode deslocar a sede social para outro local na Regido
Administrativa Especial de Macau, doravante designada por
RAEM, ou estabelecer delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social noutros locais na RAEM, ou no exterior.

Artigo 3.°

Duracdo
A duragio da Sociedade é por tempo indeterminado.

Artigo 4.°

Objecto social

1. A Sociedade, no intuito de melhorar a qualidade e o ambiente
habitacional e de promover o desenvolvimento econémico, social
e turistico da RAEM, tem como objecto social:
1) Coordenar e promover todas as acgdes associadas a renovagao
urbana, designadamente a realizagdo de operagdes de reabilitagdo
e requalificagdo do espago publico, das infra-estruturas, dos
equipamentos colectivos e dos edificios, nas areas de intervencéo
delimitadas;
2) Promover a prevencao do envelhecimento e da degradagao das
condi¢des de salubridade, de estética e de seguranga dos edificios

existentes;
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3) Promover o desenvolvimento de fungdes urbanas inovadoras
em espagos recuperados.

2. A Sociedade pode ainda prosseguir quaisquer outras
actividades, industriais, comerciais ou de prestacdo de servigos,
relacionadas com a renovagdo urbana, e desenvolver projectos
fora da RAEM para melhorar a qualidade e o ambiente
habitacional dos residentes de Macau, desde que tal seja
deliberado e expressamente autorizado em Assembleia Geral
convocada para o efeito.

3. Na prossecucdo do seu objecto social, a Sociedade pode
desenvolver e estabelecer acordos de cooperagdo com entidades
publicas ou privadas, bem como participar no capital de

sociedades, em consorcios ou outras formas de associagao.

CAPITULO II
Capital social e ac¢des
Artigo 5.°
Capital social
1. O capital social é de 100 000 000 patacas, dividido e
representado por dez mil ac¢des ordinarias, com o valor nominal
de 10 000 patacas cada uma, inteiramente subscritas e realizadas
em dinheiro.
2. O capital social pode ser reduzido ou aumentado por
deliberagio da Assembleia Geral, a convocar para o efeito.
3. Salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, os
accionistas tém direito de preferéncia na subscricdo de acgodes
representativas de qualquer aumento de capital, beneficiando cada
um deles desse direito na propor¢ao das acgdes que possuir.
4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, todos os
accionistas cujos nomes e moradas constem do respectivo livro de
registo sdo avisados por carta registada, a fim de, no prazo de 15
dias, declararem se desejam usar do seu direito de preferéncia,
entendendo-se que renunciam a ele aqueles que nao se

pronunciarem.
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Artigo 6.°
Accdes
1. Podem existir titulos representativos de uma, dez, cinquenta,
cem, mil e cinco mil ac¢des, podendo o Conselho de
Administragdo emitir, se o achar adequado e quando solicitado
para o efeito, certificados representativos de qualquer nimero de
acgoes.
2. Os custos incorridos com a divisdo ou agregacao de titulos de
acgdes correm por conta do respectivo accionista.
3. Os titulos representativos de ac¢des sao sempre assinados por
um administrador e pelo Secretario da Sociedade e autenticados
com o selo da mesma, podendo, contudo, as assinaturas ser
apostas através de meios mecanicos.
Artigo 7.°
Transmissdo de ac¢des
1. E livre a transmissdo de ac¢des entre os accionistas.
2. Na transmissdo de acgdes a terceiros tém direito de preferéncia
a Sociedade e os accionistas, pela ordem indicada.
3. Para efeitos do disposto no nimero anterior:
1) O accionista que pretenda transmitir as suas ac¢des a terceiros,
deve comunicar por escrito essa intencdo ao Conselho de
Administra¢do, que passa o correspondente recibo, indicando o
numero de ac¢les a transmitir ¢ o adquirente e, tratando-se de
transmissdo a titulo oneroso, o pre¢o ajustado e as demais
condi¢des de venda;
2) Sem prejuizo do disposto no artigo 427.° do Cédigo Comercial,
o Conselho de Administragdo delibera, no prazo de 10 dias, se
prefere ou ndo na aquisicao, €, ndo querendo usar do direito de
preferéncia, avisa, por carta registada, os accionistas para, no
prazo de 20 dias a contar da data de recepgao do aviso, declararem,
também por carta registada, se querem ou ndo usar desse direito,
concluindo-se pela negativa relativamente aos que nada disserem;
3) Usando a Sociedade ou os accionistas do direito de preferéncia
na aquisi¢do, o preco das ac¢des € determinado pelos valores do
ultimo balanco aprovado pela Assembleia Geral ou, havendo-o

mais recente a data da comunicagdo referida na alinea 1), do
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Gltimo balango de gestdo aprovado pelo Conselho de
Administragdo, precedendo parecer favoravel do Conselho Fiscal;
4) Quando mais de um accionista declarar que deseja exercer o
seu direito de preferéncia, as acgdes sao atribuidas na proporgao
que os preferentes possuirem na Sociedade, sendo as acgdes
remanescentes, caso as haja, atribuidas ao accionista possuidor do
maior numero de acgdes;

5) O pagamento do prego das ac¢bes adquiridas pela Sociedade,
nos termos das alineas anteriores, efectua-se nos termos da
deliberacao referida no artigo 427.° do Cddigo Comercial, € caso
as acgdes sejam adquiridas por um ou mais accionistas no uso de
direito de preferéncia, o pagamento do correspondente preco deve
ser feito no prazo de um més a contar da data da alienag&o;

6) Nao sendo exercido o direito de preferéncia, pode a projectada
transmisséao ser efectuada, devendo o Conselho de Administragao
emitir, para o efeito, declaracdo, a entregar ao accionista
vendedor, comprovativa de néo ter sido exercido o direito de
preferéncia;

7) A transmissdo de acgdes sO produz efeitos em relagdo a
Sociedade pelo averbamento dos titulos no respectivo livro de
registo e desde a data desse averbamento.

4. A transmissdo de acgdes a terceiro que ndo cumprir o disposto
nos numeros anteriores ndo produz efeitos relativamente a
Sociedade, nem o adquirente tem direito ao respectivo

averbamento.

CAPITULO 111
Orgﬁos sociais
Artigo 8.°
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da Sociedade:
1) A Assembleia Geral;
2) O Conselho de Administragdo;
3) O Secretario da Sociedade;

4) O Conselho Fiscal.
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SECCAO I
Assembleia Geral
Artigo 9.°

Composi¢ao
A Assembleia Geral é constituida por todos os accionistas.

Artigo 10.°

Competéncias

Para além das competéncias previstas no Codigo Comercial, na
Lei n.° 16/2023 (Regime juridico das empresas de capitais
publicos) € na demais legislagdo aplicéavel, compete & Assembleia
Geral:
1) Deliberar sobre as contas anuais ou de exercicio;
2) Deliberar sobre o relatorio do Conselho de Administragdo
referente ao exercicio;
3) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos resultados do
exercicio;
4) Proceder a apreciagdo geral da administragao e fiscaliza¢do da
Sociedade;
5) Deliberar sobre as alteragdes aos estatutos da Sociedade;
6) Deliberar sobre a redugdo ou aumento do capital social;
7) Deliberar sobre o plano de desenvolvimento a médio e longo
prazo, o plano anual de exploragao e funcionamento e o orgamento
anual da Sociedade;
8) Eleger o presidente e os membros da Mesa da Assembleia
Geral;
9) Deliberar sobre a fixa¢do das remuneragdes do presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos membros do Conselho de
Administragdo, dos membros do Conselho Fiscal, dos membros
da Comissdo Executiva e do Secretario da Sociedade;
10) Deliberar sobre a fusdo, cisao, transformagao e dissolugdo da
Sociedade;
11) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Artigo 11.°

Mesa da Assembleia Geral
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1. A Assembleia Geral ¢ dirigida por uma Mesa, composta por um
presidente e um secretario.
2. O presidente ¢ eleito pela Assembleia Geral, de entre os
accionistas ou outras pessoas.
3. As fungdes de secretario da Mesa sdo desempenhadas pelo
Secretario da Sociedade.

Artigo 12.°

Convocatorias

1. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a
antecedéncia minima de 15 dias em relagdo a data da reunido,
mediante a publicagdo de aviso convocatdrio em dois jornais da
RAEM, sendo um de lingua chinesa e outro de lingua portuguesa.
2. A publicagao referida no nimero anterior pode ser substituida
mediante o envio de cartas registadas, dirigidas a cada um dos
accionistas, com a antecedéncia minima de 15 dias em relagdo a
data da reunido.

Artigo 13.°

Quorum

1. Quando a lei nao disponha de outra forma, as reunides
ordindrias ou extraordinarias da Assembleia Geral consideram-se
validamente constituidas e em condigdes de deliberar, em primeira
convocagdo, se estiver presente ou representado pelo menos um
ter¢o do capital social.
2. Em segunda convocacio, efectuada de acordo com a legislagédo
aplicavel, a Assembleia Geral considera-se constituida € a
funcionar validamente, qualquer que seja o capital social presente
ou representado.

Artigo 14.°

Deliberagdes

1. Quaisquer deliberagdes sdo aprovadas pela maioria dos votos
presentes ou representados, salvo estipulagdo em contrario da lei.
2. As deliberagdes sobre alteracdo dos estatutos, fusdo, cisdo,
transformacéo e dissolugdo da Sociedade sao aprovadas por uma
maioria qualificada de dois tergos dos votos presentes ou
representados, seja em primeira ou em segunda convocagdo, desde

que, em primeira convocatéria, estegjam presentes ou



representados accionistas que possuam acgdes correspondentes a

um tergo do capital social.

%+ Btk Artigo 15.°
@ik Reunides

— " HECRENE S EEESE R TIEYZEA 1. A Assembleia Geral deve reunir ordinariamente nos trés meses
J

W4T &3 0 g imediatos ao termo de cada exercicio, para:
(=)t B EEENEABER BE %K% 1) Deliberar sobre o balango, a conta de ganhos e perdas, o
FEeRLEEZREFTECERE relatério do Conselho de Administragdo e o parecer do Conselho
(=) HAB40ER Fiscal referentes ao exercicio anterior;
(Z) A EE 5 EEAMECEIFRARE 2) Deliberar sobre a aplicagio de resultados;
(m) HBARINBBECHYWELTHE - 3) Proceder 2 eleigio do presidente e dos membros da Mesa da

IR eHANCREERB IR EHEE XK ME  Assembleia Geral, quando a tal haja lugar;
PFEC EFEREVREALNEABT X+ 8E  4) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos para que tenha sido
RELMBERST - convocada.
Z RBRATHEWRERALEFREE £ AE/A 2. Assembleia Geral relne extraordinariamente sempre que
FE-HEERACERBDEROEZFELELNRE convocada, por iniciativa do presidente da Mesa ou a
XE EHRAFMREGEDEH - requerimento do Conselho de Administragdo ou do Conselho
o N MR BEARRGEHEE XA ZEE  Fiscal, ou de accionistas que representem, pelo menos, 10 por
e €% - cento do capital social.
3. Os accionistas podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por qualquer outro accionista, bastando, como instrumento
de representacdo voluntaria, uma carta assinada pelo mandante,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia Geral, que
identifique o representante.
4. Os membros dos 6rgdos sociais devem comparecer as reunides
da Assembleia Geral, quando convocados pelo presidente da Mesa

da Assembleia Geral.

e SECCAO I
¥¥e Conselho de Administracio
#+ Xt Artigo 16.°
A8, Composigao

—EFeEEEET LR BamRBd 1. O Conselho de Administragdo, é composto por um nimero
AHRETRE HERERAH=ZF > THE - impar de membros a definir entre sete e onze, nomeados pelo

S ABRETAEEERETRELRE - Chefe do Executivo por um periodo até trés anos, renovavel.



I ¥EeTALARBYEL RS Z £ X/ 1@ 2.0 Chefe do Executivo designa o presidente de entre os membros
ERAALES RS FERFFREEE > AIL/E458  do Conselho de Administragdo.

A& X RAZRF - 3. O Conselho de Administragdo pode eleger, de entre 0os seus
membros, um maximo de trés vice-presidentes, os quais
substituem o presidente nas suas faltas ou impedimentos, sendo
necessario para o efeito indicar a ordem da substituigdo de cada
um destes.

%+ ik Artigo 17.°
B A Competéncias
“EFF MBI (EER) - F 16/2023 354 (4 1. Para além das competéncias previstas no Cédigo Comercial,
EBERLCERESE) REWAREGAMALESE nalei n° 16/2023 (Regime juridico das empresas de capitais

GO ERAE b 0 TR BT P BRAE publicos) e na demais legislagio aplicavel, compete ao Conselho

(—)@E ey P RHBERMAE  FHELEHE R de Administragio:

EHTEE BRTRREHEAE 1) Elaborar o plano de desenvolvimento a médio e longo prazo, o
(=) HEmaa o pifom k4 eyt 3% plano anual de exploragdo e funcionamento e o orgamento anual
TR GHAE da Sociedade, remetendo-os para aprovagio da Assembleia Geral;

(Z)HARHTEE ool B RFLMMTT 2) Elaborar projectos de fusdo, cisdo e de transformagio da
EHEET A Sociedade, remetendo-os para aprovagdo da Assembleia Geral;

(w) NS EHERANIFLELERMY  3) Deliberar sobre as competéncias da Comissdo Executiva,

— 4T A B R B R4 N S MR 60 A 5 B definindo, neste caso, o seu modo de funcionamento, nos termos
() MBREREEBRD RN EA estabelecidos nos presentes estatutos;
(%) PATHBARPUTRR & RR 4) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos relativos ao
() B2%8  HEAELETR objecto social, sem prejuizo das competéncias proprias dos outros
(N) BF B2 Hy FETHBENLE-ELR - Orglossocials;

AEZREHHERRE 5) Propor a Assembleia Geral a redugao ou o aumento do capital

(A)EAFEBHE LA NRARERAHEY  social;

FREMe AR 6) Executar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral;
()BT HABRAMEA %L 7) Aceitar patrocinios, donativos e outros apoios;

LR CMTERFBERIREE  URZEABBA 8) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber cheques, letras,
(+—=)3TENEERPIagas LA HIE > 3F 37 livrangas ou quaisquer outros titulos mercantis;

EFERT NN AR EH  ATERMERLH 9) Deliberar sobre o destino a dar aos fundos disponiveis, bem

A THRIEFAKECREER § como a aplicagdo dos valores que constituem a reserva legal;
(F=) s raBET ERPE(HER) F= 10) Admitir e contratar trabalhadores e colaboradores da
EZF R _HRRATHER Sociedade, cessar os respectivos contratos, determinar os seus

(=) Bidfo s iz 8H & - Ry & R4 MEH > vencimentos ou honordrios, e aprovar o estatuto do pessoal;
XEHZREEE
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11) Estabelecer a organizacdo dos servicos da Sociedade,
aprovando os respectivos regulamentos e definir e implementar o
organigrama interno da Sociedade, podendo, para efeito de
exercicio das competéncias previstas no presente artigo, criar
unidades orgénicas ou comissdes especializadas;
12) Designar o Secretario da Sociedade, sem prejuizo do disposto
no n.° 2 do artigo 237.° do Cédigo Comercial;
13) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens, moveis ou
imoveis, e quaisquer direitos com aqueles conexos;
14) Constituir ou concorrer para a constituigdo de qualquer
sociedade, na RAEM ou no exterior, subscrever ou adquirir
quotas, acgdes ou quaisquer participagdes em outras sociedades e
entrar em associagdes, sindicatos ou consoércios ou outras formas
de associacdo com outras entidades;
15) Exercer o direito a acgao judicial, podendo, nomeadamente
transigir, confessar ou desistir e estabelecer compromissos
arbitrais;
16) Constituir procuradores e mandatarios nos termos que julgue
adequados;
17) Exercer os demais poderes e praticar os actos previstos na lei
€ nos presentes estatutos, que ndo estejam atribuidos a outros
6rgdos sociais.
2. As competéncias referidas nas alineas 2) a 3) do numero
anterior sao indelegaveis.
3. O Conselho de Administragdo deve enviar trimestralmente ao
Conselho Fiscal a extensdo da caixa ¢ a relagdo de garantias ou
valores de qualquer tipo pertencentes a Sociedade ou por ela
recebidos em garantia, depdsitos ou a outro titulo, para efeitos de
avaliacdo e eventuais pareceres.
4. Para efeitos do ntmero anterior, o Conselho Fiscal pode
solicitar a0 Conselho de Administragdo que sejam
disponibilizadas quaisquer informagdes necessarias.

Artigo 18.°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente do Conselho de Administragdo:
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1) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracgo,
coordenar a sua actividade e assegurar o cumprimento das
respectivas deliberagdes;
2) Assegurar o regular funcionamento da Sociedade;
3) Representar a Sociedade em juizo e fora dele, na RAEM e no
exterior;
4) Convocar reunides conjuntas do Conselho de Administragéo e
do Conselho Fiscal, sempre que o julgue necessario;
5) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas pelos
presentes estatutos e pelos regulamentos internos.
Artigo 19.°

Reunides e deliberagdes
1. O Conselho de Administragdo retine ordinariamente uma vez
por més.
2. O Conselho de Administragdo reune extraordinariamente
sempre que convocado pelo respectivo presidente ou por quem o
substitua, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer membro, ou
por quaisquer dois membros, consoante o numero seja igual ou
inferior a cinco ou superior a cinco.
3. Os membros do Conselho de Administragdo podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador, bastando, como
instrumento de representagdo voluntaria, uma carta dirigida ao
respectivo presidente, com indicagdo do dia e hora da reunido a
que se destina, a qual deve ser mencionada na acta e arquivada.
4. As deliberagoes s sao validas quando se encontrar presente ou
representada, nos termos do numero anterior, a maioria dos
membros do Conselho de Administragéo.
5. As deliberagdes do Conselho de Administracdo sdao tomadas por
maioria, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de
qualidade.
6. Das reunides do Conselho de Administracdo devem ser lavradas
actas, que constam do respectivo livro a guardar na sede da
Sociedade, as quais devem incluir a mengéo de todos os membros
presentes ou representados e serem assinadas pelo presidente ¢

pelo Secretario da Sociedade, ou por quem os substituir.
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7. As reunides do Conselho de Administragdo podem assistir, sem
direito a voto, membros do Conselho Fiscal, sempre que o
presidente do Conselho de Administrago o considere adequado.
8. Consideram-se como validamente convocadas as reunides que
se realizem periodicamente em local, dias e horas pré-
estabelecidos, bem como as reunides cuja realizagio tenha sido
deliberada em reunido anterior, na presenga ou com O
conhecimento de todos os membros do Conselho de
Administragdo, com a indicagdo do local, do dia e da hora.
Artigo 20.°
Vinculagdo
1. A Sociedade obriga-se pela assinatura:
1) Do presidente do Conselho de Administragao;
2) De dois administradores;
3) Dos membros da Comissdo Executiva, no ambito das
competéncias que lhe forem delegadas;
4) De um ou mais procuradores legalmente constituidos, nos
termos e no Ambito dos respectivos poderes.
2. Em actos de mero expediente é suficiente a assinatura de um
dos membros da Comissdo Executiva ou de procuradores para o
efeito constituidos, ndo se considerando, no entanto, como tais, a
celebragio, alteragdo e rescisfo de contratos € a intervengdo, a
qualquer titulo, em cheques, letras e livrangas e quaisquer outros

documentos que importem a assungao de divida.

Artigo 21.°

Comissao Executiva
1. O Conselho de Administragio pode delegar as suas
competéncias de gestdo corrente da Sociedade numa Comissdo
Executiva, nos termos ¢ limites a definir em deliberagao.
2. O Conselho de Administragio nomeia os membros da
Comissdo Executiva e, de entre estes, designa o seu presidente.
3. As reunides da Comissdo Executiva sdo convocadas pelo seu
presidente.
4. O mandato de um membro da Comissdo Executiva ndo pode

exceder o de administrador.
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regimento interno, aprovado pelo Conselho de Administragao.

6. Em caso de falta ou impedimento do presidente da Comissdo
Executiva, este € substituido por outro membro da Comissao, a
designar pelo presidente do Conselho de Administragao.

7. Em caso de empate de votos na Comissdo Executiva, o

respectivo presidente tem voto de qualidade.

SECCAO III
Secretario da Sociedade

Artigo 22.°

Designac¢ao
1. O Secretario da Sociedade ¢ designado e destituido mediante
deliberag¢do do Conselho de Administragao.
2. O Secretério da Sociedade deve ser membro do Conselho de
Administragdo, trabalhador da Sociedade ou advogado para o
efeito contratado pela Sociedade.
3. Em caso de falta ou impedimento do Secretério da Sociedade,
o Conselho de Administragdo deve designar uma pessoa, de entre
os administradores ou trabalhadores da Sociedade, para o
substituir.

Artigo 23.°

Competéncias

Compete ao Secretario da Sociedade:
1) Secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo e da Comissao Executiva, quando exista, e assinar
as respectivas actas;
2) Certificar a declaraggo do autor de tradugdes legalmente
exigidas de que os respectivos textos foram fielmente traduzidos;
3) Certificar, sempre que devido ou necessario, que as assinaturas
dos accionistas ou dos administradores foram apostas nos
documentos pelos proprios € na sua presenga;
4) Assegurar o preenchimento e assinatura da lista de presencas
das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragdo;

5) Promover o registo e a publica¢do dos actos aqueles sujeitos;
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6) Certificar que todas as cOpias ou transcrigdes extraidas dos
livros da Sociedade sdo verdadeiras, completas e actuais;

7) Requerer a legalizag3o e zelar pela conservagéo, actualidade e
ordem dos livros da Sociedade;

8) Assegurar que todos os livros que devam ser patentes para
consulta dos accionistas ou de terceiros, o sejam pelo menos
durante duas horas em cada dia atil, as horas de servigo e no local
de conservacao destes, indicado no registo;

9) Assegurar que sejam entregues ou enviadas, no prazo maximo
de oito dias, a quem tendo direito as tenha requerido, cdpias
actualizadas dos estatutos, das deliberagdes sociais ¢ da
administra¢do, bem como dos langamentos em vigor no livro de

registo de 6nus, encargos e garantias.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

Artigo 24.°

Composicao
1. O Conselho Fiscal é composto por um numero impar de
membros, até ao maximo de cinco, nomeados pelo Chefe do
Executivo.
2. O Chefe do Executivo designa o presidente de entre os membros
do Conselho Fiscal.
3. Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal tém inicio no
dia seguinte a assembleia geral ordindria e terminam no dia da
assembleia geral ordinaria seguinte, podendo ser renovaveis.
4. Pelo menos, um dos membros do Conselho Fiscal deve ser
contabilista habilitado a exercer a profissao ou sociedade de
contabilistas habilitados a exercer a profissao.
5. Excepto no caso de sociedade de contabilistas habilitados a
exercer a profissao, nenhuma pessoa colectiva pode ser nomeada
para o Conselho Fiscal.

Artigo 25.°

Competéncias

Para além das competéncias previstas no Cédigo Comercial, na

Lei n.° 16/2023 (Regime juridico das empresas de capitais
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publicos) e na demais legislagdo aplicavel, compete ao Conselho
Fiscal:
1) Fiscalizar a administragao da Sociedade;
2) Zelar pela observancia da lei e dos estatutos;
3) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e
documentos que lhe servem de suporte;
4) Avaliar, pelo menos trimestralmente, a extensdo da caixa,
garantias ou valores de qualquer tipo pertencentes a Sociedade ou
por ela recebidos em garantia, depdsitos ou a outro titulo;
5) Certificar da exactiddo e correc¢do do balango e da conta de
ganhos e perdas a apresentar anualmente pelo Conselho de
Administragdo e emitir parecer sobre 0s mesmos, bem como sobre
o relatério e contas anuais do Conselho de Administragao;
6) Verificar se o patrimdnio social estad devidamente avaliado;
7) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria de
gestdo econdémica e financeira que seja submetido a sua
consideragao pelo Conselho de Administragao;
8) Convocar a Assembleia Geral, quando a respectiva Mesa,
embora a tanto vinculada, o nao faga.
Artigo 26.°

Reunides e deliberagdes
1. O Conselho Fiscal reune ordinariamente de dois em dois meses
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de um dos seus
membros.
2. O Conselho Fiscal apenas reine com a maioria dos seus
membros, s6 podendo deliberar validamente por idéntica maioria
dos mesmos.

3. Das reunides do Conselho Fiscal devem ser lavradas actas,

devidamente assinadas por todos os membros presentes.

CAPITULO IV
Exercicios sociais, contas e balancos
Artigo 27.°

Exercicio social



wE e EFHAMGEFAAE  RBEATABARANE
BRANEFF—RA=Z+—8 -
$ =Ntk
BA 5 &
BAEBRRGRBRAAGG LG BRAER -

% S
N E R A E R

BTtk

B fo ik B
— A IR R ILBAR AR
IR ARBIRERERAERGRE  UAERRE
W RREITHE -
Z HFABEFOHEANFELACHRIT ERRE
5K RBHERI o
woFAEA e TRRBAR BV - L RE LA
BARERIFNITHREHEF L EBEERF -

- S0 2

REBERR

# =11k

— AT
N TIRB(RER)F— B+ A Ray R
TR &k R XAt dada AR ST -

) 4k % Secretaria da sociedade

N

v

g Vonf Sok Hei Rosita

O exercicio social coincide com o ano civil, sendo as contas € o
balango encerrados com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.
Artigo 28.°
Distribuigao de lucros
Os lucros s@o distribuidos e aplicados conforme deliberagdo da

Assembleia Geral, e em respeito pela legislacao aplicavel.

CAPITULO V
Dissolucéio e liquidagdo da Sociedade
Artigo 29.°
Dissolugio e liquidacao

1. A Sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.
2. A liquidagao da Sociedade rege-se pelas disposi¢des da lei e dos
presentes estatutos e pelas deliberagdes da Assembleia Geral.
3. Salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, a
liquidagao ¢ efectuada por uma Comissao Liquidataria, designada
pelo Conselho de Administragao.
4. A Comissao Liquidataria é composta por um niimero impar de
membros, dela devendo obrigatoriamente fazer parte um

administrador por parte da RAEM, que assume a presidéncia.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 30.°
Disposi¢des gerais
Os oOrgdos sociais podem realizar reunides em simultdneo, nos
termos do artigo 148.° do Cddigo Civil, nos termos e condigdes a

definir pelo respectivo érgao.



